Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego
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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-10-07

FUNDACIA "OSTOJA" IMIENIEM SIOSTRY KLARYSKI STANISLAWY Z OPOCZNA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat OPOCZYNSKI
kontaktowe
Gmina OPOCZNO Ulica WESTERPLATTE Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowos¢ OPOCZNO

Kod pocztowy 26-300

Poczta OPOCZNO

Nr telefonu 44 755 60 16

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Nr faksu 44 755 60 16 E-mail biuro@fundacja-ostoja.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2004-08-18
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-08-12
publicznego
5. Numer REGON 59229898900000 6. Numer KRS 0000214986
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Agnieszka Sobol Prezes Zarzadu TAK
Anna Wijata Sekretarz Zarzadu TAK
Krzysztofa Sobol Zastepca Prezesa TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Jerzy Misiurski Cztonek Rady Fundacji TAK
Krzysztof Sotniczuk Cztonek Rady Fundacji TAK
Elzbieta Kuleta Cztonek Rady Fundacji TAK
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Celem statutowym Fundacji jest:
a) udzielanie wszechstronnej pomocy osobom niepetnosprawnym i

9. Cele statutowe organizacji osobom z zaburzeniami psychicznymi oraz ich rodzinom;
b) zmniejszanie obszaréw niedozywiania i glodu oraz przeciwdziataniu
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) marnowaniu Zywnosci.

c) niesienie pomocy materialnej ludziom najubozszym , zagrozonym
uzaleznieniami od alkoholu lub srodkéw psychoaktywnych.

Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez:

a) prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy;

b) systematyczne bezptatne pozyskiwanie i rozdawnictwo zywnosci
produkowanej w nadmiarze lub innej zywnosci , ktéra z réznych przyczyn
nie moze trafi¢ na rynek konsumencki

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celow statutowych organizacji na | €) WSPOtprace z osobami bezrobotnymi oraz instytucjami zwigzanymi z
podstawie statutu organizacji) przeciwdziataniem bezrobociu ;

d) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych - wypozyczanie sprzetu
rehabilitacyjnego , dofinansowanie kosztéw leczenia specjalistycznego;

e) wspotprace z administracjg panstwowg i administracjg samorzagdowsg;
f) organizowanie pomocy majacej na celu zespalanie Srodowiska osob
niepetnosprawnych;

g) ujawnienie i dgzenie do likwidacji barier spotecznych , organizacyjnych i
innych utrudniajgcych normalne funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych
w spoteczenstwie;

h) opieke nad osobami starszymi.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1.Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy , ktérego gtéwnym celem jest wspomaganie samodzielnoéci w zyciu
codziennym osdb niepetnosprawnych i starszych , czyli poprawa ich funkcjonowania przy jednoczesnym umozliwieniu
pozostania w srodowisku lokalnym. Cel ten jest realizowany poprzez podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego zycia, zapewnienie oparcia spotecznego pozwalajgcego na zaspokojenie podstawowych potrzeb zyciowych ,
usamodzielnienie i integracje spoteczng , wspieranie w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych , integracje zawodowg i
spoteczng oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oséb niepetnosprawnych , chorych psychicznie i starszych. SDS jest
placéwka pobytu dziennego , funkcjonujgcg 5 dni w tygodniu przez 8 godzin. W okresie od stycznia 2019 roku do grudnia 2019
roku placowka swiadczyta ustugi dla 50 oséb przewlekle chorych psychicznie, Z niepetnosprawnoscig
intelektualng , oséb wykazujgcych inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych i 0séb z niepetnosprawnoscig sprzezong
lub ze spektrum autyzmu.

2. Pomoc zywnosciowa dla najubozszej ludnosci we wspdtpracy z Bankiem Zywnoéci w todzi w ramach projektu FEAD - pomoca
zostato objetych okoto 3200 osdb z terenu powiatu opoczynskiego.

3. Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych -wypozyczanie sprzetu rehabilitacyjnego (wézki inwalidzkie , tézka itp.).

4. Dziatania na rzecz oséb starszych , zagrozonych wykluczeniem osdb spotecznym- w okresie od maja 2019 roku do grudnia
2019 roku zorganizowano i przeprowadzono projekt pn: "Nie licze godzin i lat...jestem wcigz taki sam" obejmujacy swoimi
dziataniami osoby starsze z terenu powiatu opoczynskiego i tomaszowskiego. W ramach projektu przeprowadzono warsztaty
rekodzielniczo-artystyczne pn."Nie zapomnijmy co nasze" oraz zabawe miedzypokoleniowgq. Zorganizowano jednodniowg
wycieczke krajoznawczo-turystyczng do Wadowic i okolic.

4. Dziatania na rzecz 0séb z niepetnosprawnoscig oraz oséb w wieku emerytalnym -w ramach projektu zorganizowano wyjazd
do Teatru Muzycznego Buffo oraz przeprowadzono warsztaty choreograficzne pn."Tancze ,zyje petnig zycia".

5. Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych fizycznie , intelektualnie oraz z zaburzeniami psychicznymi -udziat
podopiecznych w wycieczce na Mazury , ktéra pozwolita im pokonac wiasne bariery ,poszerzy¢ wtasne zainteresowania oraz
aktywnie i pozytywnie spedzi¢ czas.

6. Dziatania na rzecz osdb niepetnosprawnych , bezrobotnych i starszych w ramach projektow "Aktywni(Nie)Petnosprawni",
"Aktywnym by¢" .W ramach projektow przeprowadzono warsztaty z arteterapii i kulinarne. Uczestnicy mieli zapewnione
wsparcie psychologa, psychoterapeuty i doradcy zawodowego.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sagsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[

O O O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

6000

Osoby prawne

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

organizowanie i prowadzenie osrodka wsparcia
dla 0séb niepetnosprawnych i starszych -
prowadzenie Srodowiskowego Domu
Samopomocy dla 50 oséb przewlekle chorych
psychicznie , z niepetnosprawnoscia
intelektualng , 0s6b wykazujgcych inne
przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych i
0s6b z niepetnosprawnoscia sprzezong lub
spektrum autyzmu. SDS dziata caty rok 5 dni w
tygodniu przez 8 godzin dziennie.Podczas zaje¢
podejmowane s dziatania majace na celu
usprawnienie funkcjonowania podopiecznych w
zyciu codziennym , zapewniona jest pomoc
psychologa , socjoterapeuty oraz opieka
rehabilitantki .

94.99.Z

0,00 zt
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pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s0b

pomoc spoteczna-pomoc ludziom
potrzebujacym w korzystaniu z zywnosci
dostarczanej przez producentéw przy
wspdtpracy z Bankiem Zywnosci w todzi -
prowadzenie magazynu zywnosci i wydawanie
tej zywnosci ludziom najbardziej potrzebujgcym
z terenu powiatu opoczynskiego. Do pomocy tej
kwalifikowane sg osoby spetniajgce najnizsze
kryterium dochodowe. Dane te sg uzyskiwane
podczas wywiadow z osobami zgtaszajgcymi sie
po pomoc oraz z o$rodkéw pomocy spotecznej z
poszczegdlnych gmin wspotpracujgcych z
fundacja. W 2019 roku objeto pomoca okoto
3800 0s6b z 4 gmin. Pomoc ta daje szanse
ludnosci najubozszej na poprawe jakosci zycia.

88.99.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,
bezrobotnych i starszych.W ramach projektow
"Aktywni (Nie)Petnosprawni" i "Aktywnym by¢"
prowadzony byt klub aktywnych , w ktorym
odbywaty sie warsztaty z arteterapii ,kulinarne
,spotkania z animatorem .Uczestnicy mieli
zapewnione wsparcie psychologa
,psychoterapeuty i doradcy zawodowego.Okoto
20 oséb odbyto szkolenia zawodowe , dzieki
ktérym podjeli staz.W ramach projektu
prowadzono réwniez wypozyczalnie sprzetu
rehabilitacyjnego takie jak :t6zka , wozki
inwalidzkie , tréjnogi, kule , materace
przeciwodlezynowe.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

& Tak
" Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

organizacja wypoczynku dla oséb i z
niepetnosprawnoscia fizyczng ,
intelektualng oraz zaburzeniami
psychicznymi- zorganizowano trzydniowa
wycieczke na Mazury dla 40 oséb
niepetnosprawnych i 10
opiekundw.Uczestnicy zwiedzali Olsztyn
(staréwke ,Muzeum Warmii i Mazur),
Gizycko (most obronny na Kanale
tuczariskim , Sanktuarium Sw.Brunona),
Giertozy , Swietg Lipke i
Wegorzewo.Podczas pobytu na Mazurach
rozwijano wsrdd osdb niepetnosprawnych
zaradnos$¢ osobistg w czynnosciach dnia
codziennego. Wyjazd ten miat charakter
rekreacyjno-poznawczy.

88.99.Z

0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

56.10.A

Prowadzenie Jadtodajni -polega na przygotowywaniu i sprzedazy positkdw w punkcie
stacjonarnym , na ktéry sktada sie sala konsumpcji i w petni wyposazone zaplecze kuchenne i
magazynowe , wynajmowany punkt w Opocznie - Restauracja "A néz widelec" oraz
wynajmowany punkt na terenie szpitala. W ramach tej dziatalnosci realizowane s3 tez cele
statutowe fundacji poprzez tworzenie miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych i
bezrobotnych i zdobycia umiejetnosci zawodowych. W ramach dziatalnosci gospodarczej
Fundacja zatrudnia kucharzy , kelneréow, sprzedawce oraz pomoce kuchenne. Dochdd z
dziatalnosci przekazywany jest na dziatalnos$¢ statutowa Fundacji.

56.21.Z

Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (catering)-
przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla jednej szkoty przez caty rok szkolny oraz
okazjonalnie dla kilku instytucji , a takze dla odbiorcéw indywidualnych; przygotowywanie
positkdw na szkolenia , konferencje i imprezy okolicznosciowe . Za posrednictwem tej
dziatalnosci realizowane sg rowniez cele statutowe Fundacji poprzez umozliwienie osobom
bezrobotnym odbycie stazu oraz zdobycie doswiadczenia zawodowego i ich zatrudnienia.

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

3710421,38 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1968 345,96 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

22 230,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

1253 660,23 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

466 185,19 zt

8 230,30 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogdtem:

1204 168,50 zt

tym:

a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkow budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1204 168,50 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

1292 074,60 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 1 006,71 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 37 407,66 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 1253 660,23 zt
2.4.Z innych zrédet

1205 947,98 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien

3024,20 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

9 203,50 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3708 529,53 zt 9 203,50 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 244 297,20 zt 9 203,50 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 33 601,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 1356511,94 zt
d) koszty finansowe 3211,17 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 70908,22 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego -275 951,24 zt

5.2. Wynik dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego -11 371,00 zt

Druk: NIW-CRSO



ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -102 851,71 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zoptaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

50 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

38,42 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

9 0s6b
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2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
= 0sob
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1325 196,37 zt

a) z tytutu umow o prace

1281 330,52 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1204 186,76 zt

w - nagrody 55 631,00 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 21 512,76 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 43 865,85 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 877 611,15 2
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 400,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 877 211,15 4

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

447 585,22 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 208,66 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 152,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

poprzez zapewnienie osobom
uposledzonym oparcia
spotecznego poprzez
wspotdziatanie ze srodowiskiem
rodzinnym z opiekunami, a
takze spotecznoscia lokalng jak
réwniez rozwijanie wsréd
uczestnikéw dziatan
samopomocowych.

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie wzmacnianie i podtrzymywanie |Gmina Opoczno 1204 168,50 zt
Srodowiskowego Domu umiejetnosci zycia codziennego
Samopomocy Spotecznej oraz budowanie niezaleznosci

2|Pomoc spoteczna, w tym podwyzszenie stopy zyciowej Gmina Biataczéw
pomoc rodzinom i osobom w|mieszkarncow Gminy Biataczéw
trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz wyrownywanie szans
tych rodzin i oséb.
Prowadzenie Magazynu
Zywnosci na terenie Gminy
Biataczow.

7 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO
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3|Pomoc spoteczna, w tym

trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz wyrownywanie szans
tych rodzin i oséb.

pomoc rodzinom i osobom w

podwyzszenie stopy zyciowej
mieszkancéw Gminy Paradyz

Gmina Paradyz

8 000,00 zt

4|Pomoc spoteczna , w tym podwyzszenie stopy zyciowej Gmina Poswietne 6 000,00 zt
pomoc rodzinom i osobom w|najubozszej ludnosci Gminy
trudnej sytuacji zyciowe;j Poswietne.
oraz wyrownywanie szans
tych rodzin i oséb -
prowadzenie magazynu
zZywnosci na terenie Gminy
Poswietne.
5|"Nie licze godzin i lat organizacja czasu wolnego Regionalne Centrum Polityki 7 000,00 zt
...jestem wciaz taki sam" adresatow poprzez warsztaty  |Spotecznej
rekodzielniczo-artystyczne
pn."Nie zapomnijmy co nasze" i
miedzypokoleniowa Retro
Zabawe oraz wyjazd na
jednodniowa wycieczke
krajoznawczo-turystyczng do
Wadowic i okolic.
6|Wsparcie spoteczne dla 0séb [rozwdj zainteresowania kulturg [todzki Urzad Wojewddzki 6 100,00 zt
z niepetnosprawnoscig oraz |, pobudzenie wyobrazni oraz
0sob w wieku emerytalnym |zorganizowanie czasu wolnego
osobom poprzez warsztaty
choreograficzne pn."Tarcze ,
Zyje petnig zycia"oraz wyjazd do
Teatru Muzycznego Buffo w
Warszawie.
7|Pomoc Swiateczna poprawa jakosci zycia osob Urzad Wojewaddzki 2 500,00 zt
niepetnosprawnych i z
najubozszych rodzin poprzez
wreczenie paczek Swigtecznych
-wspdlne koledowanie.
. . : . e  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe # Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Druk: NIW-CRSO
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Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Anna Wijata - Sekretarz Zarzadu

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Bank Zywnosci w todzi 1
2|Agencja Rynku Rolnego 1
3|Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Agnieszka Sobol-Prezes Zarzadu 2020-10-07
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