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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»AKTYWNI SPOLECZNIE | ZAWODOWO”
NR PROJEKTU: FELD.07.05-1P.01-0091/23

§1
Informacje ogdlne
1. Projekt ,Aktywni spotecznie i zawodowo” jest wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021 — 2027.
2. Projekt , Aktywni spotecznie i zawodowo” jest realizowany przez FUNDACIE , OSTOJA” IMIENIEM

SIOSTRY KLARYSKI STANISLAWY Z OPOCZNA z siedzibg w Opocznie przy ul. Westerplatte 2

(Beneficjent Projektu).

Okres realizacji projektu: 01.03.2024 r. — 30.06.2025 .

4. Stownik pojeé:

1) Osoba bezrobotna — osoba pozostajaca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgca zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby zarejestrowane jako
bezrobotne zgodnie z krajowa definicjg, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteridow
wskazanych wyzej. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzyriskiego lub rodzicielskiego, ktdre
sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu), nalezy
wykazywac réwniez jako osoby bezrobotne. Osoby aktywnie poszukujgce zatrudnienia to osoby
zarejestrowane w urzedzie pracy jako bezrobotne lub poszukujgce pracy lub niezarejestrowane,
lecz spetniajgce powyzsze przestanki, tj. gotowosé do podjecia pracy i aktywne poszukiwanie
zatrudnienia.

2) Osoba dtugotrwale bezrobotna — osoba bezrobotna pozostajagca w rejestrze powiatowego
urzedu pracy tacznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytgczeniem
okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.

3) Osoba bierna zawodowo - osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdéw sity roboczej
(tzn. nie jest osobg pracujgcy ani bezrobotng). Za osoby bierne zawodowo uznawani sg m.in.:

a) studenci studiéw stacjonarnych, chyba ze sg juz zatrudnieni (réwniez na czes¢ etatu)
to wéwczas powinni byé wykazywani jako osoby pracujace;

b) dzieci i mtodziez do 18 roku zycia pobierajgcy nauke, o ile nie spetniajg przestanek,
na podstawie ktérych mozna je zaliczy¢ do oséb bezrobotnych lub pracujacych;

¢) doktoranci, ktérzy nie s zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub przedsiebiorstwie.
W przypadku, gdy doktorant wykonuje obowigzki stuzbowe, za ktére otrzymuje
wynagrodzenie, lub prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg nalezy traktowac go jako osobe
pracujgcg. W przypadku, gdy doktorant jest zarejestrowany jako bezrobotny, nalezy
go wykazywac¢ we wskazniku dotyczgcym osdéb bezrobotnych.

4) Osoba z niepetnosprawnosciami — osoba z niepetnosprawnoscia w rozumieniu wytycznych
Ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych
w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027 tj.:

a) osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz.
573, z pdin. zm.),

b) osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2123).
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5) Osoby zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym:

a) osoby korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004

r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej,

tj. spetniajace co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 tej ustawy tj.:

ubdstwo

sieroctwo

bezdomnosé

bezrobocie

niepetnosprawnosé

dtugotrwata lub ciezka choroba

przemoc domowa

potrzeba ochrony ofiar handlu ludZzmi;

potrzeba ochrony macierzyristwa lub wielodzietnosci;

bezradnos¢ w sprawach opiekuficzo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;

trudnos¢ w integracji cudzoziemcow, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy, ochrone uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku
z okolicznoscia, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach;

trudnos¢ w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

alkoholizm lub narkomania

zdarzenia losowe i sytuacja kryzysowa

kleski zywiotowe lub ekologiczne

b) osoby, o ktéorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu

socjalnym

tj. osoby:

bezdomne realizujgce indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, w rozumieniu
przepiséw o pomocy spotecznej,

uzaleznione od alkoholu,

uzaleznione od narkotykdéw lub innych srodkéw odurzajacych,

osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu przepisow o ochronie zdrowia
psychicznego,

dtugotrwale bezrobotne w rozumieniu przepiséw o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy,

zwalniane z zaktadéw karnych, majace trudnosci w integracji ze s$rodowiskiem,
W rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej,

uchodzcow realizujgcych indywidualny program integracji, w rozumieniu przepiséw
0 pomocy spotecznej,

osoby niepetnosprawne, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

osoby ktére podlegajg wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowa
nie s3 w stanie wtasnym staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych
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i znajdujg sie w sytuacji uniemozliwiajgcej lub ograniczajgcej uczestnictwo w Zzyciu
zawodowym, spotecznym i rodzinnym.

c) osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepczg oraz osoby z rodzin

przezywajacych trudnosci w petnieniu funkcji opiekurnczo-wychowawczych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

d) osoby przebywajace i opuszczajgce mtodziezowe osrodki wychowawcze i mtodziezowe osrodki

socjoterapii, o ktorych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

e) osoby z niepetnosprawnosciami;

f) cztonkowie gospodarstw domowych sprawujgcy opieke nad osobg potrzebujgcg wsparcia

w codziennym funkcjonowaniu;

g) osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

h) osoby opuszczajgce placéwki opieki instytucjonalnej, w tym w szczegdlnosci domy pomocy

spotecznej;

i) osoby w kryzysie bezdomnosci, dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan lub zagrozone

bezdomnoscig;

j) osoby odbywajgce kare pozbawienia wolnosci, objete dozorem elektronicznym;

k) osoby korzystajace z programu FE PZ;

[) osoby nalezace do spotecznosci marginalizowanych, takich jak Romowie;

m) osoby objete ochrong czasowg w Polsce w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraine.
Biuro projektu- siedziba Beneficjenta: FUNDACJA ,OSTOJA” IMIENIEM SIOSTRY KLARYSKI
STANISLAWY Z OPOCZNA, ul. Westerplatte 2, 26-300 Opoczno, tel.: 44 755 60 16.

Kandydat- osoba starajaca sie o udziat w projekcie.
Uczestnik projektu- osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie.

§2

Warunki uczestnictwa w projekcie

1. Projekt skierowany do grupy docelowej z wojewddztwa tddzkiego: osoby fizyczne, zamieszkujace

w mysl Kodeksu Cywilnego powiat opoczynski, w tym osoby z niepetnosprawnosciami, ktére s3:

1)
2)
3)
4)

w wieku 18 lat i wiecej

bierne zawodowo (w tym bierne zawodowo zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym)
bezrobotne zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

wymagajg w pierwszej kolejnosci aktywizacji spotecznej

z zastrzezeniem, iz:

1)
2)

3)

w projekcie nie mogg wzigé udziatu osoby ponizej 18 roku zycia,

uczestnikami projektu nie mogg by¢ osoby, ktére jednoczesnie uczestniczag w innym projekcie
z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej dofinansowanym ze Srodkéw EFS+,

w przypadku oséb zakwalifikowanych do projektu wytacznie z tytutu biernosci zawodowej (tj. bez
posiadania dodatkowo statusu osoby zagrozonej ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym)
przyczyng biernosci zawodowej jest petnienie rél opiekunczych lub posiadanie statusu emeryta.

2. Wsparcie w projekcie otrzyma 37 oséb spetniajgcych ww. kryteria, przy czym:

1)
2)
3)
4)

minimum 3 osoby bedg osobami dtugotrwale bezrobotnymi,

minimum 3 osoby bedg osobami posiadajgcymi niepetnosprawnosé,

minimum 2 osoby bedg osobami w wieku 18-29 lat,

maksimum 50% uczestnikow projektu posiada¢ bedzie status osoby biernej zawodowo.
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§3
Rekrutacja
1. Rekrutacja rozpoczyna sie 15.04.2024 r., ma charakter ciggly i trwa¢ bedzie do 08.05.2024 r.

(gtéwna) lub do wytonienia ostatecznej grupy Uczestnikow projektu (w przypadku niewytonienia

zaktadanej liczby Uczestnikow lub wycofaniu sie Uczestnika z projektu, termin rekrutacji moze ulec

wydtuzeniu na kolejny miesigc/-e).
2. Warunkiem ubiegania sie o udziat w projekcie jest ztozenie poprawnie wypetnionych dokumentéw
rekrutacyjnych, w terminie okreslonym w § 3 ust. 1, w jeden z nastepujacych sposobdw:

1) osobiscie/ za posrednictwem osob trzecich do Biura projektu (FUNDACJA ,, OSTOJA” IMIENIEM
SIOSTRY KLARYSKI STANISLAWY Z OPOCZNA, ul. Westerplatte 2, 26-300 Opoczno)

2) za pomocg poczty tradycyjnej/kuriera na adres Biura projektu (FUNDACJA ,,OSTOJA” IMIENIEM
SIOSTRY KLARYSKI STANISEAWY Z OPOCZNA, ul. Westerplatte 2, 26-300 Opoczno)

3) podczas organizowanych przez Beneficjenta spotkan informacyjnych na temat mozliwosci udziatu
w projekcie (mozliwos¢ przekazania dokumentéw rekrutacyjnych pracownikowi Beneficjenta
obecnemu na spotkaniu).

3. Dokumenty rekrutacyjne skfadajg sie z Formularza Zgtoszeniowego wraz z nastepujgcymi
dokumentami, potwierdzajgcymi kwalifikowalnosé do projektu:

1) w przypadku osob bezrobotnych niezarejestrowanych w PUP/MUP i biernych zawodowo
- zaswiadczenie z ZUS potwierdzajace status ww. osoby. Dodatkowo w przypadku osdéb
kwalifikujgcych sie do projektu wytgcznie z tytutu biernosci:

a) potwierdzenie posiadania statusu emeryta np. na podstawie legitymacji emeryta;

b) potwierdzenie bycia osobg sprawujgcg opieke, np. akt urodzenia dziecka, orzeczenie
0 niepetnosprawnosci osoby zaleznej wraz z dokumentem potwierdzajagcym stopien

pokrewienstwa lub powinowactwa np. oswiadczeniem o stopniu pokrewienstwa;

2) w przypadku oséb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP/MUP - zaswiadczenie z urzedu pracy
o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej;

3) w przypadku oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym: oswiadczenia,
zaswiadczenia, orzeczenia, decyzje, postanowienia lub inne dokumenty potwierdzajgce status
osoby zagrozonej ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, np.:

a) w przypadku oséb korzystajacych ze swiadczen z pomocy spotecznej lub oséb kwalifikujgcych
sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajacych co najmniej jedng z przestanek
okreslonych w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej: np. decyzja lub zaswiadczenie z wtasciwe;j
instytucji, lub inne dokumenty poswiadczajace spetnianie co najmniej jednej z ww. przestanek
itp.;

b) w przypadku oséb o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym: np. postanowienie, decyzja, orzeczenie, zaswiadczenie lub inne
dokumenty z wtasciwej instytucji poswiadczajgce wpisywanie sie w niniejszg grupe oséb itp.;

c) w przypadku oséb przebywajacych w pieczy zastepczej lub opuszczajgcych piecze zastepczg,
0s6b z rodzin przezywajgcych trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
o ktérych mowa w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:
np. zaswiadczenie z wtasciwej instytucji, zaswiadczenie od kuratora, wyrok sgdu itp.;

d) w przypadku oséb przebywajagcych w mtodziezowych osrodkach wychowawczych
i opuszczajgcych mtodziezowe osrodki wychowawcze i mtodziezowe os$rodki socjoterapii,
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o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty: np. zaswiadczenie
z o$rodka wychowawczego/ mtodziezowego/ socjoterapii itp.;

w przypadku oséb z niepetnosprawnoscig: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny
dokument potwierdzajgcy stopien niepetnosprawnosci/ stan zdrowia;

w przypadku cztonkéw gospodarstw sprawujgcych opieke nad osobg potrzebujgcg wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu: np. zaswiadczenie od lekarza, odpowiednie orzeczenie lub
innym dokument poswiadczajacy stan zdrowia osoby potrzebujgcej wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu;

w przypadku osob potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu: np.
zaswiadczenie od lekarza, odpowiednie orzeczenie lub innym dokument poswiadczajacy stan
zdrowia osoby;

w przypadku osdb opuszczajgcych placowki opieki instytucjonalnej, w tym w szczegdlnosci
domy pomocy spotecznej np. zaswiadczenie/ decyzja/ inny dokument z danej placéwki
poswiadczajgcy ten fakt;

w przypadku oséb bezdomnych lub dotknietych wykluczeniem z dostepu do mieszkan:
np. zaswiadczenie od wtasciwej instytucji lub inny dokument potwierdzajacy ww. sytuacje
np. kopia wyroku sgdowego, pismo ze spétdzielni o zadtuzeniu itp.;

w przypadku osob odbywajacych kare pozbawienia wolnosci, objetych dozorem
elektronicznym: postanowienie sadu;

w przypadku oséb korzystajacych z Funduszy Europejskich na Pomoc Zywnosciowg 2021-
2027: zaswiadczenie z wiasciwej instytucji np. z OPS;

w przypadku oséb nalezgcych do spotecznosci marginalizowanych, takich jak Romowie:
dokument potwierdzajacy przynaleznos¢ do mniejszosci narodowej;

w przypadku oséb objetych ochrong czasowg w zwigzku z agresja Federacji Rosyjskiej
na Ukraine: np. dokumenty wymienione w ustawie o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panistwa, notatka stuzbowa potwierdzajaca
weryfikacje legalnosci pobytu na podstawie przedstawionego dokumentu, np. Diia.pl.

Weryfikacja tozsamosci/ wieku/ miejsca zamieszkania itp. Kandydata przeprowadzona zostanie

W oparciu o dane na temat Kandydata zawarte w formularzu zgtoszeniowym, na podstawie

przedstawionych przez niego do wgladu dokumentéw np. dowodu osobistego itp.

Dokumenty rekrutacyjne Kandydat uzupetnia i podpisuje odrecznie, czytelnym pismem.

Formularz Zgtoszeniowy dostepny jest w Biurze projektu oraz na stronie internetowej www.fundacja-

ostoja.pl. Formularze zgtoszeniowe dystrybuowane bedg réwniez podczas organizowanych przez

Beneficjenta spotkan informacyjnych na temat mozliwosci udziatu w projekcie.

§4
Ocena dokumentéw rekrutacyjnych

. Ocena ztozonych dokumentéw rekrutacyjnych obejmowac bedzie nastepujace etapy:

1) weryfikacja formalna aplikacji: analiza kompletnosci i poprawnosci dokumentow- w przypadku

stwierdzenia brakéw formalnych, osoba starajaca sie o udziat w projekcie bedzie miata mozliwos¢

jednorazowego uzupetnienia brakéw w wyznaczonym przez Beneficjenta terminie.

2) ocena spetnienia przez Kandydata kryteriow dostepu, tj. przynaleznosci do grupy docelowej

projektu- kryteriow obowigzkowych dla uczestnikéw projektu:
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e  o0soba zamieszkujgca w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego na obszarze powiatu
opoczynskiego- weryfikacja w oparciu o dane na temat Kandydata zawarte w formularzu
zgtoszeniowym, na podstawie przedstawionych przez niego do wgladu dokumentéw

e  osoba w wieku 18 lat lub wiecej- weryfikacja w oparciu o dane na temat Kandydata zawarte w
formularzu zgtoszeniowym (PESEL), na podstawie przedstawionych przez niego do wgladu
dokumentoéw

e status osoby bezrobotnej niezarejestrowanej w PUP/MUP albo biernej zawodowo -
weryfikacja na podstawie zaswiadczenia z ZUS potwierdzajgcego status ww. osoby,
dodatkowo w przypadku osdb kwalifikujgcych sie do projektu wytgcznie z tytutu biernosci
niezbedne jest potwierdzenie przez Kandydata faktu bycia emerytem (np. na podstawie
legitymacji emeryta) lub osobga sprawujacg opieke (np. na podstawie aktu urodzenia dziecka,
orzeczenia o niepetnosprawnosci osoby zaleinej wraz z dokumentem potwierdzajgcym
stopien pokrewienstwa lub powinowactwa np. oswiadczeniem o stopniu pokrewienstwa)
lub
status osoby bezrobotnej zarejestrowanej w PUP/MUP - weryfikacja na podstawie
zaswiadczenia z urzedu pracy o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej

e w przypadku osdb bezrobotnych zarejestrowanych i niezarejestrowanych w PUP/MUP oraz
biernych zawodowo, dla ktérych powodem biernosci nie jest fakt bycia emerytem lub
posiadanie statusu osoby sprawujgcej opieke: obowigzkowo status osoby zagrozonej
ubdstwem lub  wykluczeniem spotecznym — weryfikacja na podstawie oswiadczen,
zaswiadczen, orzeczen, decyzji, postanowien lub innych dokumentéw potwierdzajgcych status
osoby zagrozonej ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym itp., o ktérych mowa w § 3 pkt. 3
ppkt. 3) niniejszego Regulaminu

e nie korzystanie przez Kandydata jednoczesnie z innego projektu z zakresu aktywizacji
spoteczno-zawodowej dofinansowanego ze 3$rodkéw EFS+ — weryfikacja na podstawie
oswiadczenia Kandydata zawartego w formularzu zgtoszeniowym

3) ocena merytoryczna — punktowa aplikacji:

a) podstawowa:

- kobiety: 3 pkt. (ocena na podstawie o$wiadczenia w Formularzu zgtoszeniowym)

- osoby dtugotrwale bezrobotne: 3 pkt. (ocena na podstawie oswiadczenia w Formularzu
zgtoszeniowym i zataczonych dokumentéw potwierdzajgcych status osoby dtugotrwale
bezrobotnej)

- osoby z wyksztatceniem maksymalnie gimnazjalnym: 3 pkt.,, ponadgimnazjalnym:
2 pkt.,, policealnym: 1 pkt. (ocena na podstawie oswiadczenia w Formularzu
zgtoszeniowym)

- brak lub mate doswiadczenie zawodowe (tj. do 12 miesiecy): 3 pkt. (ocena na podstawie
oswiadczenia w Formularzu zgtoszeniowym)

b) pierwszenstwo w projekcie (preferencje osoéb):

- osoby doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako
wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek kwalifikujgcych je do wsparcia w
projekcie, o ktérych mowa w podrozdziale 4.2 pkt 1 Wytycznych dotyczgcych realizacji
projektéw z udziatem Srodkéw EFS+ w regionalnych programach na lata 2021-2027, lub
spetniajgce wiecej niz jedng przestanke okreslong w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
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o pomocy spofecznej: 20 pkt. (zrédto danych: dokumenty/ decyzje/zaswiadczenia/
orzeczenia itp. zatgczone do formularza zgtoszeniowego)

- osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci: 20 pkt. (Zrédto
danych: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajgcy stopien
niepetnosprawnosci zatgczone do formularza zgtoszeniowego);

— osoby z niepetnosprawnoscig sprzezong, osoby z chorobami psychicznymi, osoby
z niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi
(w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowg Statystyczng Klasyfikacja Chordb i
Probleméw Zdrowotnych ICD10): 20 pkt. (Zzrédto danych: orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajacy stopien niepetnosprawnosci/ stan
zdrowia zataczone do formularza zgtoszeniowego);

- korzystajace z programu FE PZ: 20 pkt. (zrédto danych: zaswiadczenie z wtasciwej
instytucji np. z OPS zatgczone do formularza zgtoszeniowego)

- opuszczajgce placowki opieki instytucjonalnej: 20 pkt. (zZrédto danych: np. zaswiadczenie/
decyzja/ inny dokument z danej placéwki poswiadczajgcy ten fakt zatgczone do
formularza zgtoszeniowego)

- wykluczonych komunikacyjnie: 20 pkt. (zrédto danych: oswiadczenie z formularza
zgtoszeniowego/ zaswiadczenie o miejscu zamieszkania zataczone do formularza
zgtoszeniowego)?

- ktdre opuscity jednostki penitencjarne w terminie ostatnich 12 miesiecy: 20 pkt. (zrédto
danych: zaswiadczenie z danej instytucji, dokument potwierdzajgcy opuszczenie ww.
jednostki zatgczone do formularza zgtoszeniowego)

2. Powotfana Komisja rekrutacyjna utworzy Liste podstawowg i Liste rezerwowa wedtug przyznanych
punktow.

3. W przypadku uzyskania przez Kandydatéw réwnej liczby punktéw, pierwszenstwo bedg miaty osoby,
ktore uzyskaty wiecej punktdw za doswiadczanie wielokrotnego wykluczenia spotecznego, nastepnie
za posiadanie znacznego/ umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci.

4. W przypadku braku mozliwosci wytonienia uczestnikow projektu na podstawie uzyskanych punktéw,
o przyjeciu do projektu ostatecznie decydowac bedzie kolejnos$¢ zgtoszen.

5. W przypadku rezygnacji uczestnika projektu z Listy podstawowej, Beneficjent projektu zakwalifikuje
do projektu osobe z listy rezerwowej.

§5
Zasady uczestnictwa w projekcie

Udziat uczestnikéw w projekcie rozpoczyna sie z dniem otrzymania pierwszej formy wsparcia.
Wszystkie osoby zakwalifikowane do projektu majg obowigzek uczestnictwa w nastepujacych
formach wsparcia:
1) Indywidualne spotkanie z doradcg zawodowym (2 godz. na kazdego uczestnika), ktory dokona

oceny predyspozycji zawodowych uczestnika, okresli jego deficyty w obszarze zawodowym,

potrzeby i zalecenia do rodzaju i wymiaru wsparcia z zakresu aktywizacji zawodowej w projekcie;

1 Zgodnie z raportem ,Dostepnos¢ komunikacyjna i relacje przestrzenne w wojewddztwie tédzkim” obszarami wykluczonymi komunikacyjnie tj. takimi, na ktérych
brakuje pofgczen transportem publicznym na terenie wojewddztwa todzkiego sa: powiat brzeziriski, kutnowski, teczycki, piotrkowski, skierniewicki oraz zgierski.
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opracuje Indywidualny Plan Dziatania dla kazdego uczestnika projektu. W przypadku wsparcia
0sbéb biernych zawodowo zidentyfikowany zostanie powdd biernosci zawodowej i opracowany
na tej podstawie dopasowany do potrzeb danej osoby Indywidualny Plan Dziatania, zawierajacy
co najmniej analize potencjatu uczestnika, uwarunkowan zdrowotnych i spotecznych uczestnika,
przyczyn pozostawania bez pracy i deficytow uczestnika, predyspozycji zawodowych oraz
wskazanie kierunkéw rozwoju uczestnika.

2) Indywidualne spotkanie z Pracownikiem ds. organizacji pomocy spotecznej (2 godz. na kazdego
uczestnika), ktéry dokona identyfikacji indywidualnych probleméw osoby zakwalifikowanej do
projektu w obszarze funkcjonowania osobistego, spotecznego, barier utrudniajgcych integracje
spoteczng, wyznaczy kierunki i wymiar wsparcia dla uczestnika projektu w zakresie aktywizacji
spotecznej; opracuje dla uczestnika ostateczng Indywidualng Sciezke Reintegracji i z kazdym
uczestnikiem podpisze umowe na wzdr kontraktu socjalnego.

3) Indywidualne poradnictwo psychologiczne - wymiar godzinowy bedzie zgodny z indywidualnymi
potrzebami i mozliwosciami uczestnika (w projekcie zaplanowano Srednio 6 godzin na kazdego
uczestnika). Tematyka: rozwigzywanie problemdw psychologicznych uczestnikéw projektu,
budowanie poczucia przydatnosci, wtasnej wartosci, zwalczanie poczucia zaleznosci od innych,
leku przed pracg, nietolerancja.

4) Indywidualny trening umiejetnosci spotecznych z socjoterapeutg - wymiar godzinowy bedzie
zgodny z indywidualnymi potrzebami i mozliwosciami uczestnika (w projekcie zaplanowano
Srednio 6 godzin na kazdego uczestnika). Tematyka: niwelowanie indywidualnych barier
uczestnika projektu utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczeristwie, ksztattowanie
umiejetnosci wspodtdziatania z otoczeniem i spoteczenstwem, petnienie rél spotecznych,
skuteczne komunikowanie sie, nawigzywanie i pielegnowanie pozytywnych kontaktéw
miedzyludzkich.

5) Indywidualny trening umiejetnosci ekonomicznych- wymiar godzinowy bedzie zgodny
z indywidualnymi potrzebami i mozliwosciami uczestnika (w projekcie zaplanowano s$rednio 8
godzin na kazdego uczestnika). Tematyka: analiza indywidualnej finansowej sytuacji problemowe;j
uczestnika projektu, gospodarowanie budzetem domowym —bilansowanie wptywoéw i wydatkéw,
racjonalne planowanie zakupdéw, indywidualne strategie radzenie sobie z zadtuzeniem, cykliczna
analiza ustalonych rozwigzan, wprowadzanych w zycie przez uczestnika projektu.

6) Indywidualne wsparcie Mentora w zakresie podnoszenia kompetencji zyciowych uczestnikow
projektu- wymiar godzinowy bedzie zgodny z indywidualnymi potrzebami i mozliwosciami
uczestnika (w projekcie zaplanowano $rednio 1 godzine na miesigc na kazdego uczestnika).
Tematyka: udzielnie porad i pomocy z zakresu efektywnego prowadzenia gospodarstwa
domowego, utrzymywania czystosci w domu, jak i higieny osobistej, korzystania z ustug
zdrowotnych, urzeddéw, zatatwiania spraw urzedowych, wspieranie uczestnika projektu w
nawigzywaniu kontaktéw z instytucjami pomocowymi, pomoc w biezagcym rozwigzywaniu
konfliktow, probleméw osobistych, spotecznych, zawodowych, rodzinnych, motywowanie
uczestnika projektu do samodzielnosci, indywidualnego podejmowania decyzji.

7) Grupowy kurs komputerowy o profilu ogdlnym — wymiar: 24 godz./ gr. Tematyka kurséw: praca z
komputerem, obstuga poczty e-mail, obstuga Internetu, korzystanie z przegladarki, sieci i portali
spotecznosciowych - zgodnie z poziomem kompetencji uczestnikdw projektu w danej grupie.

8) Szesciomiesieczny staz zawodowy.
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9) Indywidualne spotkania z posrednikiem pracy- wymiar godzinowy bedzie zgodny
z indywidualnymi potrzebami i mozliwosciami uczestnika (w projekcie zaplanowano srednio 6
godzin na kazdego uczestnika). Posrednictwo polegaé bedzie na: przeprowadzeniu rozmowy z
uczestnikiem projektu, majgcej na celu zebranie niezbednych informacji o uczestniku projektu,
poszukiwaniu wspdlnie z uczestnikiem projektu ofert pracy dostepnych na rynku, analizowaniu
wspdlnie z uczestnikiem projektu ofert pracy, informowaniu uczestnika projektu o aktualnej
sytuacji i przewidywanych zmianach na regionalnym i lokalnym rynku pracy, inicjowaniu i
organizowaniu kontaktéw uczestnika projektu z pracodawcami, informowaniu uczestnika
projektu o przystugujacych mu prawach i obowigzkach na rynku pracy.

3. Dodatkowo 32 uczestnikow projektu bedzie miato mozliwos¢ skorzystania z kursu/ szkolenia,
zgodnego z indywidualnymi potrzebami, predyspozycjami i preferencjami oraz z aktualnym
zapotrzebowaniem lokalnego rynku pracy na okreslone zawody/kompetencje/kwalifikacje (Srednia
dtugosc¢ kursu/szkolenia to 80 godzin dla osoby, minimum 60 godzin na osobe), o ile taka konieczno$é
uwzgledniona zostanie w Indywidualnej Sciezce Reintegraciji.

§6
Uprawnienia i obowigzki uczestnika projektu
1 Uczestnik projektu jest uprawniony do:

1) nieodptatnego udziatu w projekcie i w oferowanych w ramach projektu formach wsparcia.

2) otrzymania stypendium szkoleniowego za uczestnictwo w kursie/ szkoleniu zawodowym zgodnym
z indywidualnymi potrzebami w wysokosci nie wiekszej niz 120% zasitku, o ktérym mowa w
ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy pod warunkiem, ze liczba godzin
szkolenia wynosi nie mniej niz 150 godzin zegarowych miesiecznie. W przypadku nizszej
miesiecznej liczby godzin szkolenia, wysokos¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie, z tym, ze
stypendium to nie moze by¢ nizsze niz 20% zasitku. Od ww. stypendium Beneficjent optaci sktadki
na ubezpieczenia emerytalne, rentowe oraz wypadkowe.

3) otrzymania stypendium stazowego w czasie odbywania stazu zawodowego w wysokosci
1790,30 zt miesiecznie (od ww. stypendium Beneficjent opfaci sktadki na ubezpieczenia
emerytalne, rentowe oraz wypadkowe).

4. Uczestnik projektu jest zobowigzany do:

1) czynnego udziatu w oferowanym w ramach projektu wsparciu

2) podpisania i realizacji umowy na wzor kontraktu socjalnego oraz uczestnictwa we wszystkich
formach wsparcia w oparciu 0 ww. umowe i stworzong Indywidualng Sciezke Reintegracji

3) przystapienia do wszystkich egzamindéw wewnetrznych/zewnetrznych w ramach oferowanych
form wsparcia, w tym egzamindw potwierdzajgcych nabycie kompetencji/ kwalifikacji

4) wyrazenia zgody na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych

5) wypetniania ankiet przeprowadzanych podczas trwania projektu

6) wypetniania innych dokumentéw, oswiadczen niezbednych do prawidtowej realizacji projektu

7) przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz umowy na wzér kontraktu
socjalnego

8) systematycznego uczestniczenia we wszystkich zajeciach

9) natychmiastowego informowania Kierownika projektu o zmianie danych osobowych bad?
kontaktowych, ujetych w Formularzu Zgtoszeniowym, zmianie sytuacji zawodowej (np. podjeciu

Projekt pn. ,,Aktywni spotecznie i zawodowo” (numer projektu: FELD.07.05-IP.01-0091/23) jest wspétfinansowany ze
sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego
2021 -2027



wojewodztwo

todzkie

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :* * ':
dla todzkiego - Polska Unig Europejska SN

zatrudnienia) oraz udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie
instytucjom zaangazowanym we wdrazanie Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla
tédzkiego 2021 — 2027.

10) przekazania Beneficjentowi w terminie 4 tygodni po zakonczenia udziatu w projekcie danych
dotyczacych statusu na rynku pracy i informacji na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz
uzyskaniu kwalifikacji lub nabyciu kompetenciji.

11) przekazania Beneficjentowi w terminie 4 tygodni po zakonczenia udziatu w projekcie danych
dotyczgcych efektywnosci spotecznej uczestnika projektu (m.in. zaswiadczen o rozpoczeciu nauki/
wolontariatu; os$wiadczern potwierdzajgcych wzmocnienie motywacji do pracy po projekcie/
zwiekszenie pewnosci siebie i wiasnych umiejetnosci/ poprawie umiejetnosci rozwigzywania
probleméw; poprawa stanu zdrowia; doswiadczenie widocznej poprawy w funkcjonowaniu
(w przypadku oséb z niepetnosprawnosciami).

§7
Nieobecnos¢ i rezygnacja z uczestnictwa w projekcie

1. Obecnos¢ na formach wsparcia jest obowigzkowa.

2. Uczestnik projektu ma obowigzek niezwtocznie poinformowaé pracownika Biura projektu
o przyczynach nieobecnosci na zajeciach.

3. W szczegdlnych, nieprzewidzianych sytuacjach losowych, uniemozliwiajacych udziat w projekcie
(np. dtugotrwata choroba, zmiana miejsca zamieszkania, itp.), uczestnicy projektu maja prawo
do rezygnacji z uczestnictwa, po ztozeniu pisemnego oswiadczenia/ustnej deklaracji o rezygnacji
i szczegbétowym wyjasnieniu jej przyczyn.

§8
Postanowienia koricowe
Niniejszy Regulamin wraz z zatgcznikami moze ulec zmianie.
Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu stajg sie obowigzujgce z dniem publikacji ich na stronie
internetowej Beneficjenta projektu.
3. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 15.04.2024 roku.

Zataczniki do Regulaminu: Zatgcznik 1-Formularz Zgtoszeniowy
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